Laboratorio legislativo
Actividad 1

éQué legisladora soy?

Los conocimientos, habilidades y destrezas de los legisladores que
acabas de conocer forman parte de sus competencias. Una
competencias es un conjunto de conocimientos que una persona
puede llevar a la accién. En términos académicos, el concepto de
competencia es multidimensional e incluye distintos niveles como
saber (datos, conceptos, conocimientos), saber hacer (habilidades,
destrezas, métodos de actuacion), saber ser (actitudes y valores que
guian el comportamiento) y saber estar (capacidades relacionada con
la comunicacién interpersonal y el trabajo cooperativo). En otras
palabras, la competencia es la capacidad de un buen desempefio en
contextos complejos y auténticos. Se basa en la integracion y
activacion de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y
valores.

El siguiente ejemplo te permitira comprender cdmo se construye una
competencia.

Fuente
http://www.aulaplaneta.com/2015/06/04/recursos-tic/las-siete-

competencias-clave-de-la-lomce-explicadas-en-siete-infografias/

Objetivo
Analizar las competencias y habilidades que requiere un
diputado para desempenar sus funciones.

Compelencias
aocialea y ciicas

Comprender cédigos de conducta aceptadoes

Comprender las dimensiones inlercullural y
socioeconomica de las sociedades europeas

Comprender los conceplos de democracia, juslicia,
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Saber comunicarse de una manera consltructiva en
distintos enlornos y mostrar lolerancia

Manifestar solidaridad e interés
por resolver problemas

Participar de manera constructiva en
las actividades de la comunidad

Tomar decisiones en los conlextos local,
nacional o europeo el gjercicio del voto
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Laboratorio legislativo

Actividad 1 Objetivo

¢Qué legisladora soy? Analizar las competencias y habilidades que requiere un
diputado para desempefiar sus funciones.

Instrucciones: escribe las competencias que dominas, describe también los
comportamientos o actividades con las que las demuestras.

Responde

¢Qué competencias tengo que
desarrollar?




